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 نوع التعديل  تاريخ اعتماد اللائحة  النسخة

 لأولى ا
( وتاريخ 3/2022محضر مجلس الإدارة الثالث رقم)م/

 م 30/08/2022
 تطوير لائحة صندوق دعم الجمعيات

 الثانية
( وتاريخ  1/22محضر بالتمرير لمجلس الإدارة رقم )ت/

 م 28/11/2022
 تعديل المادة السابعه 

 الثالثة
( وتاريخ 10/23محضر بالتمرير لمجلس الإدارة رقم )ت/

 م 31/07/2023
 الخامسة ، السابعة ، العاشرة ،العشرون المواد :تعديل 
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 تالتعريفا

 :المادة الأولى

 :المعاني المبينة أمام كل منها، ما لم يقتض سياق النص خلاف ذلك يقصد بالألفاظ الآتية أينما وردت في هذه اللائحة

 المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي. المركز:

 مجلس إدارة المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي. مجلس إدارة المركز:

 .الجمعيات التعاونيةوفقًا لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية ونظام الجمعية المرخصة  الجمعية:

 .الأهليةنظام الجمعيات والمؤسسات  النظام:

 .الجمعياتصندوق دعم  الصندوق:

 .الجمعياتلائحة صندوق دعم  اللائحة:

 صندوق دعم الجمعيات.مجلس إدارة  :مجلس إدارة الصندوق 

  

 التأسيس

 المادة الثانية:

ويووووووووورتب   ،مسوووووووووتقلة،يحب لوووووووووه بموف هوووووووووا التملوووووووووك والتصووووووووورف والتقا ووووووووو ييكوووووووووون للصوووووووووندوق ةخصوووووووووية اعتباريوووووووووة وذموووووووووة ماليوووووووووة  .1

 .المركزإدارة  مجلس إدارتهمجلس  ويعيِنتنظيميا بمجلس إدارة المركز وفب نظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية، 

 .الربحي غير القطاع واستراتيجية التنمية باستراتيجية استراتيجيا الصندوق  يرتب  .2
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 الثالثة: المادة

 مدينووووووووة الريوووووووواز، ولووووووووه فووووووووي سووووووووميل مزاولووووووووة نشوووووووواطه إنشووووووووا  فووووووووروع أو مكاتوووووووو  فووووووووي منوووووووواطب الممل وووووووووة ييكووووووووون مقوووووووور الصووووووووندوق الرئي وووووووو 

 ومحافظاته عند الاقتضا .

 

 ق الصندو أهداف 

 الرابعة:المادة 

أعمال ووووووووووووا عوووووووووووو  طريووووووووووووب تقووووووووووووديم الوووووووووووودعم  تدامةيهوووووووووووودف الصووووووووووووندوق إ وووووووووووو  دعووووووووووووم الجمعيووووووووووووات وبرامج ووووووووووووا وتطويرهووووووووووووا بمووووووووووووا يضووووووووووووم  اسوووووووووووو 

 الميسرة والضمانات اللازمة للجمعيات، م  خلال:  والقروز

 دعم البرامج والمشاريع التي تس م في نمو وتطوير الجمعيات وتعزيز قدراتها المؤسسية وإس اماتها التنموية. .1

 الموارد المالية للجمعيات. واستدامة دعم البرامج والمشاريع التي تس م في تنمية .2

 دعم البرامج التي تس م في تطوير وتأهيل العاملين في الجمعيات وتنمية قدراتهم الوظيفية. .3

 دعم وتمويل الدراسات والبحوث التي تس م في تطوير أعمال الجمعيات وبرامج ا. .4

 مل التطوعي في الجمعيات.دعم المبادرات التطوعية ذات العلاقة بالجمعيات التي تس م في تحسين مستوى الع .5

 دعم الجمعيات الناشئة والمساهمة في بنا  قدراتها المؤسسية وتحقيب أهداف ا. .6

 .الابتكار الافتماعي، وتطوير وسائل ا لتحقيب غاياتهاو  الاستثمار دعم الجمعيات في مجال .7

 ات النظامية. ا عند الطل ، وذلك بعد است مال الإفرا أموال الفائض م استثمار دعم الجمعيات في  .8
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 وق مهام الصند

 الخامسة:المادة 

 يقوووووووم الصووووووندوق بالم ووووووام اللازمووووووة لتحقيووووووب أهدافووووووه المنصووووووو  عللهووووووا فووووووي المووووووادة الرابعووووووة موووووو  اللائحووووووة، ولووووووه فووووووي سووووووميل ذلووووووك القيووووووام

 ي:بما يل

 .مجلس إدارة الصندوق تقديم الدعم للجمعيات حس  الشروط والضواب  التي يقررها  .1

 إبرام عقود القروز، وترتي  الالتزامات في ذمة الصندوق. .2

 قبول الرهون وغيرها م  ضمانات الوفا  للقروز. .3

 .دوق مجلس إدارة الصنوحيازتها ورهنها وبيع ا، حس  ما يقرره  تملك الأموال منقولة أو غير منقولة .4

 قبول التبرعات وال بات والأوقاف حس  القواعد المنظمة لذلك. .5

 تنمية موارد الصندوق والعمل عل  تحقيب الاستدامة المالية. .6

 استثمار فائض أمواله، ويراعي في ذلك ما يم نه م  إنشا  الاحتياطيات اللازمة ويجنبه المخاطر المحتملة. .7

 .تالجمعياددة أو أنواع متخصصة م  إنشا  صناديب فرعية متخصصة لدعم فمعيات مح .8

 إبرام الشراكات والاتفاقيات التي تس م في تحقيب أهداف وم ام الصندوق. .9

 

 ق الصندو أجهزة 

 السادسة:المادة 

 يتكون الصندوق م  الأف زة الآتية:

 .مجلس إدارة الصندوق  .1
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 اللجان الدائمة. .2

 الإدارة العامة. .3

 

 مجلس إدارة الصندوق 

 السابعة:المادة 

  اثنوووووووي عشووووووور هوووووووو السووووووولطة العليوووووووا المشووووووورفة علووووووو  شوووووووؤون الصوووووووندوق، ويتوووووووأل  مووووووو  مجلوووووووس إدارة الصوووووووندوق  .1
ً
 ويصووووووودر، عضووووووووا

 مجلس إدارة المركز م  ا بتكوينه قرارً 
ً
 الآتي: وفقا

 .أو مم  يراه هئأعضارئيس يعينه مجلس إدارة المركز م   .أ

 فتماعية.ممثل م  وزارة الموارد المشرية و التنمية الا  .ب

 ممثل م  المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي. .ج

 ممثل م  ال يئة العامة للأوقاف. .د

 اثنان م  ذوي الخبرة في مجال العمل الافتماعي والتنموي. .ه

 ثلاثة م  ذوي الخبرة في مجال الاقتصاد والاستثمار. .و

 ممثل ع  مجلس الجمعيات الأهلية. .ز

 الأهلية.ممثل ع  مجلس المؤسسات  .ح

 الرئيس التنفيذي لصندوق دعم الجمعيات. .ط

 

، يعادل ووووووووا عوووووووو  الرابعووووووووة عشوووووووورة أو مووووووووا متهأ لا تقوووووووول موووووووورتب (، د جب، ) اتر فووووووووي الفقوووووووو  مالمشووووووووار إلووووووووله العضووووووووويشووووووووترط فووووووووي تعيووووووووين  .2

 ويكون تعيينهم بعد التنسيب مع تلك الج ات.
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مجلوووووووووووووس إدارة المركوووووووووووووز الووووووووووووووطني لتنميوووووووووووووة بقووووووووووووورار مووووووووووووو  ( ، ط ح،  ز،  و،  ه،  أ)الأعضوووووووووووووا  المشوووووووووووووار إلووووووووووووولهم فوووووووووووووي الفقووووووووووووورات  نيعوووووووووووووي .3

 .غير الربحي عالقطا

 

 الثامنة:المادة 

 عضويته في أي م  الحالات الآتية: مجلس إدارة الصندوق يفقد عضو    .1

 ثلاث فلسات متتالية دون عذر، أو ست فلسات متفرقة. مجلس إدارة الصندوق إذا غاب ع  حضور افتماعات  أ.

 العلاقة. ذاتوالأنظمة ا بمصالح الصندوق أو خال  اللوائح إذا قام بأي عمل أو نشاط قد يلحب ضررً  ب.

 عل  ذلك. مجلس إدارة الصندوق العضوية ووافب رئيس  ا يعتذر فيه ع إذا قدم طلبً  ج.

 مجلووووووووووووس إدارة الصووووووووووووندوق اتخوووووووووووواذ الإفوووووووووووورا ات اللازمووووووووووووة فووووووووووووي حووووووووووووال فقوووووووووووودان أحوووووووووووود الأعضووووووووووووا  عضوووووووووووووية لمجلووووووووووووس إدارة المركووووووووووووز  .2

 م  المادة السابعة. 3و 2وإحلال بديل عنه وفقًا للفقرتين 

 

 المادة التاسعة:

ا  مجلوووووووووس إدارة الصووووووووووندوق يختوووووووووار رئووووووووويس  ا لوووووووووه مووووووووو  أعضووووووووووائه، ويعوووووووووين أمينوووووووووً لمجلووووووووووس إدارة فوووووووووي أول افتمووووووووواع لووووووووووه بعووووووووود تكوينوووووووووه نائبووووووووووً

 .يحدد م امه في قرار تعيينه الصندوق 

 

 المادة ا لعاشرة:

ا بموووووووو  وتحوووووووودد مكافوووووووو ت أعضووووووووائه أربووووووووع سوووووووونوات قابلووووووووة للتجديوووووووود موووووووورة واحوووووووودة، مجلووووووووس إدارة الصووووووووندوق تكووووووووون موووووووودة العضوووووووووية فووووووووي 

بموفووووووووو  قووووووووورار مجلوووووووووس  الصوووووووووادرة "ضوووووووووواب  مكافوووووووووأة أعضوووووووووا  مجوووووووووالس إدارة الأف وووووووووزة واللجوووووووووان المنمثقوووووووووة عنهوووووووووا"يتفوووووووووب موووووووووع أحكوووووووووام 

 .ه11/07/1442 وتاريخ (385)م الوزرا  رق
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 مهام وصلاحيات مجلس إدارة الصندوق 

 عشر:المادة الحادية 

فميوووووووع موووووووا يتعلوووووووب بوووووووددارة شوووووووؤون الصوووووووندوق لتحقيوووووووب أهدافوووووووه، ولوووووووه الصووووووولاحيات كافوووووووة فوووووووي سوووووووميل  مجلوووووووس إدارة الصوووووووندوق يتوووووووو   

 ا:أهدافه، ومنه تحقيب

 أهدافه.رسم السياسة العامة لإدارة وحفظ واستثمار موارد الصندوق في ضو    .1

 الإدارية.اعتماد الخط ، والميزانية السنوية لنشاط الصندوق ونفقاته  .2

 ولائحة القروز، والتمويل. ،والمالية  ،الإداريةية و التنفيذاعتماد اللوائح   .3

 وتنميتها.اعتماد خطة استثمار أموال الصندوق   .4

 اعتماد لائحة استثمار الأموال الفائضة للصندوق. .5

 وآليات الحج ، والمنع. ،وإقراض ام الجمعيات، عدلائحة اعتماد  .6

 للصندوق.اعتماد لائحة الصلاحيات  .7

 اعتماد لائحة سياسات الإفصاح والشفافية.  .8

 للصندوق.اعتماد ال يكل التنظيمي  .9

 والتبرعات.قبول الأوقاف وال بات  .10

 وغيرها.الموافقة عل  عقود القروز، وقبول الرهون   .11

 الاستثمار.الموافقة عل  تأسيس ا لشركات وصناديب  .12

 والتعاموووووووووول اهووووووووووا، ورهنهووووووووووا، اعتموووووووووواد قواعوووووووووود تملووووووووووك العقووووووووووارات وغيرهووووووووووا موووووووووو  المنقووووووووووولات، والأوراق الماليووووووووووة، وبيع ووووووووووا، وتووووووووووداول ا،  .13

 والتصرف فلها عل  أي نحو يحقب مصلحة الصندوق.
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 اعتماد القواعد اللازمة لإصدار الأوراق المالية وفب الإفرا ات النظامية المتبعة. .14

 الاقتضا .ندوق داخل الممل ة عند الموافقة عل  إنشا  فروع للص .15

 الممل ة.والبنوك في  البنك المركزي لصندوق لدى لالموافقة عل  فتح حسابات  .16

 ومستحقاته. ،وتحديد صلاحياته، ومزاياه  ،للصندوق تعيين الرئيس التنفيذي  .17

يووووووووم مووووووو  تووووووواريخ  90خووووووولال "مجلوووووووس إدارة المركوووووووز" إ ووووووو  الج وووووووة التوووووووي يووووووورتب  اهوووووووا تنظيميوووووووا ورفعوووووووه حسووووووواب الختوووووووامي اعتمووووووواد ال .18

 .محاسبة بنسخه منهالعام للديوان الانتها  السنة المالية للدولة مع تزويد 

 اعتماد التقارير الدورية التي يرفع ا الرئيس التنفيذي للصندوق ع  سير العمل بالصندوق  .19

 والتقرير السنوي. إقرار الحساب الختامي للصندوق  .20

 م  المكات  المرخص ل ا، وتحديد أتعابه ومدة عمله. (أو أكثر)تعيين مرافع حسابات  .21

لأدا   موووووووووا يع ووووووووود إلووووووووولهم مووووووووو  أعموووووووووال، -متفووووووووورغين وغيووووووووور متفووووووووورغين -الاسوووووووووتعانة بمووووووووو  يوووووووووراه مووووووووو  خبووووووووورا  ومستشووووووووواري  وغيووووووووورهم  .22

 حقوق م ووافباتهم. وتحديد

 برمة مع الج ات ذات العلاقة بعمل الصندوق.اعتماد الاتفاقيات ومذكرات التفاهم الم .23

 اجتماعات مجلس إدارة الصندوق 

 المادة الثانية عشر:

بوووووووودعوة موووووووو  رئيسووووووووه، أو بنووووووووا  علوووووووو  طلوووووووو  ثلاثووووووووة موووووووو  أعضووووووووائه، علوووووووو  ألا تقوووووووول افتماعاتووووووووه  مجلووووووووس إدارة الصووووووووندوق يجتمووووووووع  .1

 في السنة. افتماعات ع  أربع

رئوووووووووويس ، علوووووووووو  أن يكووووووووووون مووووووووو  بيوووووووووونهم أعضوووووووووا ( ثمانيووووووووووة) الأقوووووووووولتكوووووووووون الافتماعووووووووووات ضووووووووووحيحة بحضوووووووووور ثل ووووووووووي أعضووووووووووائه علووووووووو   .2

 أو نائبه. مجلس إدارة الصندوق 
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قراراتوووووووه بأغلبيوووووووة الحاضوووووووري ، وعنووووووود تسووووووواوي الأصووووووووات يووووووور ح الجانووووووو  الوووووووذي صووووووووت معوووووووه  مجلوووووووس إدارة الصوووووووندوق  يصووووووودر .3

 رئيس الافتماع.

 لا يحب لعضو مجلس إدارة الصندوق الامتناع ع  التصويت. .4

دون أن  مجلوووووووووس إدارة الصوووووووووندوق دعووووووووووة مووووووووو  يووووووووورى الاسوووووووووتعانة اهوووووووووم لحضوووووووووور افتماعوووووووووات  مجلوووووووووس إدارة الصوووووووووندوق لووووووووورئيس  .5

 اراته.قر  يكون ل م حب التصويت عل 

 

 الصندوق لجان  

 المادة الثالثة عشر:

ن  أو موووووو  خارفوووووووه يع وووووود إللهوووووووا بوووووووبعض  مجلووووووس إدارة الصوووووووندوق ا دائموووووووة مووووووو  فوووووووي أول افتموووووواع لوووووووه لجانووووووً  مجلوووووووس إدارة الصووووووندوق يُكووووووو 

 للمعاونة في تحقيب أهداف الصندوق، وله تكوي  لجان مؤقتة عند الحافة. اختصاصاته

 المادة الرابعة عشر:

، وتعنووووووووووو  مجلوووووووووووس إدارة الصووووووووووندوق ب اتوووووووووورتب  تنظيميووووووووووً  (والمخووووووووووواطر المرافعووووووووووة )لجنوووووووووووة مجلووووووووووس إدارة الصووووووووووندوق تشووووووووووكل بقوووووووووورار مووووووووووو  

المتعلقووووووووووة بالسياسوووووووووة العامووووووووووة  مجلوووووووووس إدارة الصوووووووووندوق  بمتابعووووووووووة تنفيوووووووووذ قووووووووووراراتو  المرتبطووووووووووة بعمووووووووول الصوووووووووندوق  المخووووووووواطر بتنظووووووووويم

سووووووونوات قابلوووووووة  ، وتكوووووووون مووووووودة العضووووووووية فوووووووي اللجنوووووووة أربوووووووعمجلوووووووس إدارة الصوووووووندوق لإدارة الصوووووووندوق، وأي م وووووووام أخووووووورى يوكل وووووووا ل وووووووا 

 .مجلس إدارة الصندوق للتجديد مرة واحدة، وتعد اللجنة لائحة داخلية لسير أعمال ا يعتمدها 
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 المادة الخامسة عشر:

، وتعنووووووووووو  بتنظووووووووووويم مجلوووووووووووس إدارة الصوووووووووووندوق تووووووووووورتب  تنظيميوووووووووووا ب لاسوووووووووووتثمار(الجنوووووووووووة ) مجلوووووووووووس إدارة الصوووووووووووندوق تشوووووووووووكل بقووووووووووورار مووووووووووو  

، وتكوووووووووووون مووووووووووودة العضووووووووووووية فوووووووووووي اللجنوووووووووووة مجلوووووووووووس إدارة الصوووووووووووندوق م وووووووووووام أخووووووووووورى يوكل وووووووووووا ل وووووووووووا  وأي اسوووووووووووتثمارات الصوووووووووووندوق وإدارتهوووووووووووا

 .الصندوق مجلس إدارة ير أعمال ا يعتمدها داخلية لس قابلة للتجديد مرة واحدة، وتعد اللجنة لائحة سنتين

 

 المادة السادسة عشر:

بمنووووووووووووا   ، وتعنوووووووووووو مجلووووووووووووس إدارة الصووووووووووووندوق ا بتوووووووووووورتب  تنظيميووووووووووووً ( الأثوووووووووووورلجنووووووووووووة إدارة ) مجلووووووووووووس إدارة الصووووووووووووندوق تشووووووووووووكل بقوووووووووووورار موووووووووووو  

، وتكوووووووووون مجلوووووووووس إدارة الصوووووووووندوق ي م وووووووووام أخووووووووورى يوكل وووووووووا ل وووووووووا أو  لصوووووووووندوق اسوووووووووتراتيجية قيوووووووووار الأثووووووووور ومتابعوووووووووة الأثووووووووور المجتم وووووووووي ل

اللجنووووووووة لائحووووووووة داخليووووووووة لسووووووووير أعمال ووووووووا يعتموووووووودها  موووووووودة العضوووووووووية فووووووووي اللجنووووووووة أربووووووووع سوووووووونوات قابلووووووووة للتجديوووووووود موووووووورة واحوووووووودة، وتعوووووووود

 .مجلس إدارة الصندوق 

 

 المادة السابعة عشر:

، وتعنووووووووو  مجلوووووووووس إدارة الصوووووووووندوق ا بتووووووووورتب  تنظيميوووووووووً ( لجنوووووووووة الترشووووووووويحات والمكافووووووووو ت) مجلوووووووووس إدارة الصوووووووووندوق تشوووووووووكل بقووووووووورار مووووووووو  

مجلوووووووووووس إدارة ي م ووووووووووام أخووووووووووورى يوكل ووووووووووا ل وووووووووووا أو والمجوووووووووووالس المرتبطووووووووووة بعمووووووووووول الصووووووووووندوق وإدارتهوووووووووووا  بترشوووووووووويح أعضوووووووووووا  مجووووووووووالس الإدارة

قابلوووووووة للتجديووووووود مووووووورة واحووووووودة، وتعووووووود اللجنوووووووة لائحوووووووة داخليوووووووة لسوووووووير  سووووووونوات، وتكوووووووون مووووووودة ا لعضووووووووية فوووووووي اللجنوووووووة أربوووووووع الصوووووووندوق 

 .مجلس إدارة الصندوق أعمال ا يعتمدها 

 

 الرئيس التنفيذي للصندوق 
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 المادة الثامنة عشر:

عوووووووو  إدارة الصوووووووووندوق وانتظووووووووام العمووووووووول فيووووووووه، وتنفيوووووووووذ  مجلوووووووووس إدارة الصووووووووندوق يكووووووووون للصووووووووندوق رئووووووووويس تنفيووووووووذي مسوووووووووؤول أمووووووووام 

مجلوووووووووووووس إدارة ، وذلوووووووووووووك فوووووووووووووي حووووووووووووودود الصووووووووووووولاحيات التوووووووووووووي يمنح وووووووووووووا إيووووووووووووواه مجلوووووووووووووس إدارة الصوووووووووووووندوق وقووووووووووووورارات  سياسووووووووووووواته ولوائحوووووووووووووه

  .الصندوق 

 

 مهام وصلاحيات الرئيس التنفيذي للصندوق 

 المادة التاسعة عشر:

 يتو   الرئيس التنفيذي للصندوق تنفيذ الم ام الآتية:

 الصندوق.تنفيذ السياسة العامة لإدارة وحفظ واستثمارات  .1

 .مجلس إدارة الصندوق إعداد اللوائح التنفيذية للصندوق، وتنفيذها بعد اعتمادها م   .2

 الصندوق.تنفيذ الخط  والموازنات ومتابعة الأدا  الفعلي لعمل  .3

 الختامية للصندوق.سنوية والدورية والحسابات الإعداد القوائم المالية ربع   .4

 للصندوق.إعداد الموازنة التقديرية   .5

 وإقراض ا.إعداد معايير وضواب  دعم الجمعيات  .6

لمجلوووووووووس إدارة إفووووووووورا  الدراسوووووووووات اللازموووووووووة لاسوووووووووتثمارات الصوووووووووندوق، والتوصوووووووووية بالمسووووووووواهمة فوووووووووي مشووووووووواريع اسوووووووووتثمارية ورفع وووووووووا  .7

 .الصندوق 

لوووووووووه والرفوووووووووع اهوووووووووا لمجلوووووووووس  الصوووووووووندوق، والأدا  الإداري والمووووووووا يالإشووووووووراف علووووووووو  إعوووووووووداد التقوووووووووارير الدوريوووووووووة عوووووووو  سوووووووووير العمووووووووول فوووووووووي  .8

 إدارة الصندوق.
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يوووووووووووم موووووووووو  توووووووووواريخ انتهووووووووووا  السوووووووووونة الماليووووووووووة  90خوووووووووولال  لمجلووووووووووس إدارة الصووووووووووندوق رفووووووووووع التقريوووووووووور السوووووووووونوي الخووووووووووا  بالصووووووووووندوق  .9

 للدولة.

 وتوووووووووووداول ا، والتعامووووووووووول اهوووووووووووا ورهنهووووووووووووا،اقتوووووووووووراح قواعووووووووووود تملوووووووووووك العقوووووووووووارات وغيرهوووووووووووا مووووووووووو  المنقووووووووووووولات، والأوراق الماليوووووووووووة، وبيع وووووووووووا،  .10

 والتصرف فلها عل  أي نحو يحقب مصلحة الصندوق.

 اعتماد أوامر الصرف الخاصة بالصندوق، وفب الميزانية السنوية المعتمدة. .11

 وفب الأنظمة واللوائح ذات العلاقة.و  ،منوحة لهلما للصلاحيات االإشراف عل  منسوبي الصندوق، طبقً  .12

 .ته بغيره م  الج ات، وأمام القضا تمثيل الصندوق في علاق .13

مجلووووووووس إدارة اقتووووووووراح وإعووووووووداد الاتفاقيووووووووات ومووووووووذكرات التفوووووووواهم مووووووووع الج ووووووووات ذات العلاقووووووووة بعموووووووول الصووووووووندوق بعوووووووود موافقووووووووة  .14

 .الصندوق 

 .مجلس إدارة الصندوق أي م ام أخرى يوكل ا له  .15

 التنظيم المالي للصندوق 

 العشرون:المادة 

 تتكون موارد الصندوق المالية مما يأتي: 

 ما نص عليه النظام في مادته السابعة. .1

القوووووووووروز والوداقوووووووووع التوووووووووي يقووووووووودم ا البنوووووووووك المركوووووووووزي السوووووووووعودي وغيوووووووووره مووووووووو  ال يئوووووووووات والج وووووووووات العاموووووووووة والخاصوووووووووة والأف وووووووووزة  .2

 الأخرى والقطاع الخا .

 الدخل الناتج م  استثماره أمواله. .3

 الصندوق بما لا يتعارز مع الأنظمة واللوائح ذات العلاقة. أي مورد آخر يقره مجلس اداره .4
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 :العشرونالحادية و المادة 

مجلووووووووووس إدارة  يقرهوووووووووواالإيوووووووووورادات تمووووووووووول نفقووووووووووات الصووووووووووندوق الإداريووووووووووة موووووووووو  إيراداتووووووووووه، علوووووووووو  ألا تتجوووووووووواوز نسووووووووووبة محووووووووووددة موووووووووو   .5

 .الصندوق 

 السنة المالية للصندوق هي السنة المالية للدولة. .6

 المالية الأو   للصندوق م  تاريخ نفاذ هذه اللائحة وتنتهي بنهاية السنة المالية للدولة.تبدأ السنة  .7

الإنفووووووواق  يراعووووووي الصوووووووندوق فووووووي تصووووووورفه بووووووالموارد المشوووووووروطة شووووووروط المتبووووووورعين والووووووواقفين، ويراعوووووووي فيمووووووا يوووووووؤول إليووووووه مووووووو  زكوووووواة .8

 منها عل  مصارف ا وفب أحكام الشريعة الإسلامية.

 

 الصندوق   استثمارات

 :والعشرون الثانيةلماد ة ا

بمووووووووووا لا يخووووووووووال  الأنظمووووووووووة  أموالووووووووووه اسووووووووووتثمار عمليووووووووووة توووووووووونظم مجلووووووووووس إدارة الصووووووووووندوق يكووووووووووون للصووووووووووندوق لائحووووووووووة مسووووووووووتقلة يقرهووووووووووا 

 والتعليمات.

 

 :والعشرون الثالثةالمادة 

 للصندوق استثمار الفائض م  أمواله في مجالات مختلفة، ومنها:

 النقد وما في ح مه. .1

 المالية ذات العائد الثابت.الأوراق   .2

 .ةالصناديب الاستثماري .3
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 العقارات. .4

 المشاريع التنموية. .5

 

 :والعشرون الرابعة المادة

 يحظر عل  الصندوق الدخول في أي م  الاستثمارات الآتية:

 الاستثمارات المخالفة للشريعة الإسلامية. .1

 واللوائح.الاستثمارات في شركات أو أصول تعد مخالفة للأنظمة  .2

 الاستثمار في الأوراق المالية التي يُعلب التعامل اها في أسواق الأوراق المالية.  .3

 الاستثمار خارج الممل ة.  .4

 

 سياسة دعم الجمعيات وآليات الحجب والمنع

 :والعشرون الخامسة المادة

وتراعووووووو  فلهوووووووا  وآليوووووووات الحجووووووو  والمنوووووووع،يكوووووووون للصوووووووندوق لائحوووووووة مسوووووووتقلة تووووووونظم سياسوووووووة دعوووووووم الجمعيوووووووات وتحصووووووويل مسوووووووتحقاتها 

 الأحكام الآتية:

 .وضع حد أعل  لمبلغ القروز والتمويل المقدمة للمشروع الواحد .1

 التحقب م  قدرة الجمعيات المقترضة عل  السداد بما في ذلك م  توافر الضمانات اللازمة. .2

 استخدام القروز في غير الأغراز المتفب عللها. معد .3

 يع والبرامج الممولة م  الصندوق.متابعة تنفيذ المشار  .4

 .لآفال ا وضع ضواب  مناسبة لتسديد القروز تبعا .5
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 تقديم المشورة في شأن أي مش لات أو صعوبات تتعرز ل ا البرامج والمشاريع ا لمقرضة. .6

 نع.لموا في شأن المنح لاسيماو التمييز بين الجمعيات إلا بناً  عل  معايير واضحة ومحددة للجميع  معد  .7

 وضع سياسة للتعامل مع القروز المتعثرة وإعادة فدولتها. .8

 

 الإفصاح والشفافية

 :والعشرون السادسةالمادة 

 :وتراعي فلها الأحكام الآتيةيكون للصندوق لائحة مستقلة تحدد سياسات الإفصاح والشفافية 

 الإعلان ع  المشاريع المطلوب تنفيذها.. 1 

 الإعلان ع  معايير المفاضلة بين الجمعيات المتقدمة لطل  الدعم أو الإقراز.. 2

 الإعلان ع  الجمعيات التي وقع عللها الاختيار لتنفيذ المشاريع.. 3

 عم.الإعلان ع  معايير تقييم المشاريع المستحقة للد. 4

 نشر الحساب الختامي للصندوق عل  الموقع الإل تروني له. . 5

 عدم التمييز في تقديم الدعم أو القروز للجمعيات.. 6

 وضع سياسة لدر  تعارز المصالح للأطراف ذوي العلاقة.. 7

 

 أعمال الصندوق  اقبةمر 

 والعشرون: السابعةالمادة 

ونظووووووووام  الأنظمووووووووة السووووووووارية فووووووووي الممل ووووووووة، ومنهووووووووا نظووووووووام مكافحووووووووة غسوووووووول الأموووووووووا لعلوووووووو  الصووووووووندوق مراعوووووووواة الأحكووووووووام التووووووووي تق وووووووو ي اهووووووووا 

 الآتي:مكافحة الإرهاب وتمويله، وعليه بوفه خا  اتخاذ 
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الاحتفوووووووووواظ فووووووووووي مقووووووووووره بالسووووووووووجلات والمسووووووووووتندات الماليووووووووووة وملفووووووووووات الحسووووووووووابات والمراسوووووووووولات الماليووووووووووة وصووووووووووور وثووووووووووائب ال ويووووووووووات  .1

ا بشوووووووووكل مباشووووووووور، لمووووووووودة لا  دوق مجلوووووووووس إدارة الصووووووووونالوطنيوووووووووة للمنتسوووووووووبين وأعضوووووووووا   والعووووووووواملين فيوووووووووه والمتعووووووووواملين معوووووووووه ماليووووووووو 

 تقل ع  عشر سنوات م  تاريخ انتها  التعامل.

 إذا تووووووووووووافرت لديوووووووووووه أسوووووووووووباب معقولوووووووووووة للاشوووووووووووتباه فوووووووووووي أن الأمووووووووووووال أو بعضووووووووووو ا تمثووووووووووول حصووووووووووويلة نشووووووووووواط إفراموووووووووووي، أو مرتبطوووووووووووة .2

 الآتية: العمليات السابقة فعليه اتخاذ الإفرا اتبعمليات غسل أموال، أو تمويل إرهاب، أو أنها ستستخدم في 

 إبلاغ وحدة التحريات المالية لدى وزارة الداخلية فورًا وبشكل مباشر.  .أ

ل يتضووووووووووم  فميووووووووووع البيانووووووووووات والمعلومووووووووووات المتوووووووووووافرة لديووووووووووه عوووووووووو  تلووووووووووك الحالووووووووووة والأطووووووووووراف ذات  .ب إعووووووووووداد تقريوووووووووور مفصوووووووووو 

 الصلة، وتزويد وحدة التحريات المالية به.

 

 

 أحكام عامة

 والعشرون: الثامنةالمادة 

رة للأموووووووووووال العامووووووووووة، كمووووووووووا تطبووووووووووب عليووووووووووه كافووووووووووة ر  الأنظمووووووووووة واللوووووووووووائح  يتمتووووووووووع الوووووووووودعم الووووووووووذي يمنحووووووووووه الصووووووووووندوق بالضوووووووووومانات المقووووووووووُ

 .بالرقابة والمرافعة المتعلقة

 

 :التاسعة والعشرونالمادة 

 .الافتماعية التأمينات ونظام العمل لنظام  الصندوق  منسوبي فميع يخضع

 

 :الثلاثون المادة 

 حب تفسيرها. ولمجلس إدارة المركزيعمل اهذه اللائحة م  تاريخ اعتمادها، 

 

 


